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Bolagsstyrningsrapport | Styrelseordférande har ordet

Styrelseordforande har ordet

Min ambition ar att vi ska kunna anvdanda
det ldge som rdder idag till att véxa och ta

marknadsandelar.

| februariiér traffade jag min gode véan och partner
Andreas Rutili p& en restaurang i centrala Stockholm
for att fira en valdigt specifik hdndelse: att det var just
har, for tio &r sedan som vi bestdmde oss for att bilda
Magnolia Bostad. Att driva Magnolia Bostad kan jag
ibland likna vid hur det var att f& barn och bilda familj.
Jag kan inte alltid sdga att det blev sd som jag trodde
att det skulle bli men i de battre stunderna har det visat
sig vara s& mycket mer @n jag ndgonsin hade kunnat
dromma om.

Under dessa tio &r har vi gdtt frén att vara en lokal
aktér som dlskar att géra affdrer till ett bolag som

ar verksamt dver hela Sverige och som dessutom ar
integrerat med samhdllet som helhet. Vi tar gdrna ett
stérre ansvar i de omrdden ddr vi &r verksamma och
har idag 6ver 17 000 byggrdatter i fler an 20 orter dar vi
verkar fér l&ngsiktig samhdéllsutveckling.

Ett jamnare fléde av projekt dnskvdrt

2018 var ett skakigt ar for utvecklare och visade sig
vara ett resultatmadssigt svagt &r fér Magnolia Bostad.
Mdé&nga av véra kollegor i branschen som &r inriktade

pd bostadsratter hade svart att f& avsattning fér

sina produkter till slutkonsument, vilket resulterade i
svagare resultat. Det ar latt att anta att samma orsak
ligger bakom Magnolia Bostads resultat, men paradox-
alt nog sé& hade vi ett antal képare som vantade pd vara
produkter, men tyvdarr hade vi ndstan inget att sdlja. Vi
saknade helt enkelt fardiga detaljplaner som vi kunde
paketera och sdlja som projekt. Detta skapar en ryckig-
het i resultatet 6ver kvartalen och ger inte alltid en helt
rattvisande bild av det arbete och vdrde som skapats

i bolaget. V&r ambition &r sjalvklart att kunna skapa
ett jdmnare och mer férutsdgbart fléde av projekt och
férhoppningsvis &r vi dér inom ndgot ar.
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Styrelsen féreslar att ingen utdelning lémnas

Jag har alltid varit tydlig med att jag har som ambition
att skapa ett utdelningsvdanligt bolag. Darfor ar det en
besvikelse fér mig att bolaget inte kunnat leverera pé&
den mdlsattningen detta ar. Men med anledning av det
svaga resultatet samt att det finns mdnga majligheter
for den som dr likvid har styrelsen valt att féresld ars-
stdmman att inte ldmna ndgon utdelning. Ddremot har
mdalsattningen inte féréndrats och jag ser goda férut-
sattningar fér att vi ska kunna dstadkomma en stark
utdelning i framtiden.

Maéjlighet att utveckla fér egen férvaltning

Magnolia Bostad kommer alltid att vara en utvecklare i
sin sjal och det ar dar som jag tror vi verkligen kan sticka
ut och géra skillnad j@mfért med véra konkurrenter och
kollegor i branschen. Med det sagt tror jag vi kommer
att réra oss hégre upp i vdrdekedjan dar vi dven vdljer
att bygga en del fér egen forvaltning eller en struktur
dar vi kan képa ut de reala tillgdngarna som vi skapat.
P& detta satt skapar vi en stérre substans, majlighet till
starkare kassaflode samt fler valméojligheter ndar projek-
ten stér fardigstallda.

Om vi - ndr ett projekt ar fardigstallt — skulle valja att
inte behdlla det i egen férvaltning far vi mer betalt an
om vi sdljer projektet i ett tidigt skede. Det kan ock-

sd finnas intressanta mojligheter framéver att dela

ut fastigheter som del i en eventuell strukturaffar till
aktiedgarna. Vi har i nulaget inga tydliga mal fér volym
eller tidsram for hur detta skall géras, men ar positivt
installda och tittar kontinuerligt p&d méjliga affarer.

Listbyte till Nasdaq Stockholms huvudlista

Magnolia Bostad tog 2018 klivet in pd Nasdaq Stock-
holms huvudlista. Min férhoppning ar att detta pé sikt
ska leda till 6kad likviditet och 8kad dgarspridning. S&
har l&ngt har aktien haft en svag utveckling, vilket inne-



bdr att vi har mycket att bevisa infér 2019, en utmaning
som vi gdrna tar oss an.

Certifiering av byggnader ett viktigt hallbarhetsmal
Vart bidrag till samhallet ska inte begrdnsas till de
byggnader vi uppfér utan Magnolia Bostad har hégt
stallda mal nar det gdller héllbarhet. Ett av vara mal ar
att alla projekt vi utvecklar ska uppné en miljécertifie-
ring motsvarande minst Miljdbyggnad Silver. Det @r ett
ambitiést mél och vi dr stolta dver att ett antal av vara
projekt under 2018 certifierades enligt denna standard.

Nar det gdller social hdllbarhet tror vi pd att konkret
engagera oss i de orter ddr vi ar verksamma. Vi be-
démer att integration och jamstdalldhet ar nyckeln till
ett tryggt och positivt samhdélle och har darfér valt
att sponsra flickfotboll via Ronjabollen. Organisatio-
nen hjdlper invandrarflickor in i ett sammanhang dar
de bdde far réra pd sig, traffas och l&ra sig kultur och
sprdk. Ett konkret satt att skapa mdéten som leder till
dmsesidig forstdelse i ett tidigt skede i livet. Idag stot-
tar vi 17 lag frdn Sundsvall i norr till Malma i séder och
antalet lag 6kar stadigt.

Avtal lovar gott for framtiden

Nd&got som inte framgick av siffrorna fér 2018 men
som jag tror kommer ge en positiv effekt i framtiden

ar det ramavtal som vi tecknade med Heimstaden.
Avtalet innebar att vi kommer att sdlja bostdader for 9,6
miljarder till Heimstaden de ndrmaste &ren. Ett annat
exempel ar det avtal med Alecta som tecknades under
dret och som omfattar cirka 1000 hotellrum som skall
levereras i Géteborg och andra tillvéxtorter.

P& samma satt som Magnolia Bostad féddes i efter-
dyningarna av finanskrisen och kunde géra fina affdarer
pd& den skakiga marknaden som dd rddde &r min ambi-
tion att vi ska kunna anvanda det ldge som r&der idag
till att kunna vaxa och ta marknadsandelar. Jag kdnner
att vi har goda forutsattningar att kunna géra det och
det ar darfor inspirerande att ta Magnolia Bostad vida-
reinisin ndsta 10-4&rsperiod.

Stockholm i mars 2019

Fredrik Holmstréom
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Bolagsstyrningsrapport

Bolagsstyrningsrapport

For att sdkerstalla att Magnolia Bostad styrs pd ett
effektivt satt och for att skapa ldngsiktiga varden
for aktiedgarna dr ansvarsfordelningen tydlig mellan

bolagets beslutsinstanser.

Magnolia Bostad AB (publ) ar ett svenskt publikt bolag
vars aktie &r noterad p& Nasdag Stockholm. Bolags-
styrningsrapporten beskriver pd vilket satt Magnolia
Bostads dgare indirekt och direkt styr bolaget under
dret genom olika beslutssystem. Bolagsstyrningen
syftar till att bland annat tydliggéra roll- och ansvars-
fordelningen mellan ledningen och kontrollorganen,
sdkerstdlla dgarnas mojlighet att hdvda sina intressen
gentemot ledningsorgan samt ge férutsdttningar for
att dialogen mellan dgare och kapitalmarknad blir s&
god som majligt.

Bolagsstyrningen grundar sig p& externa och interna
regelverk som dr under standig utveckling och for-
battring. Bolaget féljer sedan 1januari 2017 Svensk
kod for bolagsstyrning (Koden). Koden anger en norm
fér god bolagsstyrning p& en hdgre ambitionsnivd dn
aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen och andra reg-
lers minimikrav.

Bolagsordning

Bolagsordningen, som antas pd bolagsstédmman,
innehdller uppgifter om bland annat verksamhet, aktie-
kapital, antal styrelseledamoter och revisorer samt
bestdmmelser om kallelse och dagordning fér ars-
stdmman. Bolagsordningen finns p& sidan 128 i denna
rapport samt pd hemsidan under avsnittet Bolags-
styrning. Bolagets firma ar Magnolia Bostad AB och
bolaget dr ett svenskt publikt bolag med sate i Stock-
holm med adress Box 5853, 102 40 Stockholm, besoks-
adress Sturegatan 6, telefon 08 470 50 80. Bolaget

ska — direkt eller indirekt genom dotterbolag - férvarva,
dga, férvalta, utveckla och férsalja fastigheter, bedri-
va projektverksamhet avseende fastigheter samt dga
och férvalta vardepapper och annan darmed férenlig
verksamhet.

Bolagsstdmma

Bolagsstadmman ar det beslutande organ ddr samtliga
aktiedgare har ratt att delta.
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P& &rsstdmman behandlas bolagets utveckling och
beslut tas om bland annat aktieutdelning, ansvarsfrihet
for styrelsen, val av revisorer, ersattning till styrelse och
revisor samt val av styrelse for tiden till slutet av ndsta
drsstdmma.

Arsstdmma 2018

Ordinarie &rsstémma 2018 dgde rum den 27 april 2018.
Vid stdmman ndrvarade 18 aktiedgare (26) och dessa
representerade tillsammans 28,7 procent av résterna
(69,7). Till st&dmmans ordférande valdes Fredrik Holm-
strom. Alla styrelsens medlemmar var ndrvarande.
Protokoll fran drsstémma finns pd Magnolia Bostads
webbplats, www.magnoliabostad.se.

Arsstdmman 2018 beslutade bland annat om foljande:

— Faststdllande av resultat och balansrékning for
rakenskapsdret.

— Utdelning om 1,75 kr per aktie.

— Beviljande av ansvarsfrihet fér styrelseledaméterna
och den verkstdllande direktéren for rakenskaps-
aret.

— Andring av bolagsordning.

— Faststdllande av ersdttning till styrelseledamoter
och revisorer.

— Omval av styrelseledaméterna Viveka Ekberg,
Fredrik Holmstrém, Jan Roxendal, Andreas Rutili,
Risto Silander och Fredrik Tibell. Fredrik Holmstréom
valdes till styrelseordférande.

— Omval av det registrerade revisionsbolaget Ernst &
Young AB till revisor.

— Val av Ingemar Rindstig som revisor och Mikael
lkonen som revisorssuppleant.

Alla val gjordes fér tiden intill slutet av ndsta drsstam-
ma. Det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young
AB valde Fredric Hdvrén till huvudansvarig revisor.

Aktien och dgarna
Magnolia Bostads aktier ar sedan den 20 juni 2018
noterade pd Nasdaq Stockholm. Bolagets aktier re-
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gistrerades férsta gdngen fér handel i juni 2015 p&
Nasdaq First North och ddrefter i mars 2017 p& Nasdaq
First North Premier.

Det totala antalet aktier uppgick per den 31 december
2018 till 37 822 283 stycken férdelade pd 4 845 aktie-
dgare. Stangningskursen var den 28 december 2018
36,50 kr vilket motsvarar ett bérsvarde om 1,4 mdkr.
Kvotvarde ar 4,00 kr fér samtliga aktier. Varje aktie
berdttigar till en rést och medfér lika ratt till andel i
kapitalet.

Teckningsoptioner

Arsstémman den 26 april 2017 beslutade att emit-
tera 350 000 teckningsoptioner till dotterbolaget
Magnolia Utveckling AB. Under 2018 har 260 500
teckningsoptioner dverldtits till medarbetare i enlighet
med teckningsoptionsprogrammet. Programmet ar
stdangt for outnyttjade teckningsoptioner. Outnyttjade
teckningsoptioner ar kvar i dotterbolaget Magnolia
Utveckling AB:s dgo. Varje teckningsoption medfor ratt
att teckna en aktie till en teckningskurs om 84 kronor
per aktie. Teckningsperioden ar frdn och med den

2 november 2020 och till och med den 26 april 2022.

Valberedning

Valberedningen tillsdtts och arbetar enligt den val-
beredningsinstruktion som beslutades p& drsstdmman
2017. Enligt instruktionen ska valberedningen besté&

av styrelsens ordférande samt ledaméoter som repre-
senterar de tre storsta aktiedgarna i bolaget i enlighet
med den av Euroclear Sweden férda aktieboken per den
30 september dret fére &drsstdmman. Sammansatt-
ningen av valberedningen ska offentliggéras senast sex
mdnader fére drsstdmman. Ingen ersattning ska utgd
till ledam&terna och valberedningens mandattid [6per
till dess att ndstkommmande valberednings samman-
sattning offentliggjorts.

Valberedningens huvudsakliga uppgifter ar att lam-
na forslag till stémmoordférande, férslag till antalet
styrelseledamaoter, férslag till styrelseordférande och
styrelseledaméter, ldmna férslag pé arvode och annan
ersdttning till var och en av styrelseledam&terna,
samt lamna férslag pd ersdttning fér utskottsarbete
uppdelat pé varje ledamot. Valberedningen ska dven
nominera kandidater till posten som revisor samt
ldmna férslag pd arvode till denna efter att han-

syn tagits till revisionsutskottets rekommendation.
Valberedningen ska tillvarata samtliga aktiedgares
gemensamma intressen i de frdgor som faller inom
valberedningens ansvarsomrdde. Valberedningen ska
utféra sina uppgifter i enlighet med Koden och dérvid
sarskilt beakta kravet pd méngsidighet och bredd i
bolagets styrelse.

Fér mer information angdende valberedningens
arbete se Valberedningens beslutsférslag infor
drsstdmman som finns p& bolagets hemsida
www.magnoliabostad.se.

Valberedningen infér &rsstdmman 2019 bestdr av

Eva Fontér som representant for F. Holmstrom
Fastigheter AB, Henrik Buss som representant for
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Wealins S.A., Johannes Wingborg som representant for
Lansforsakringar Fondférvaltning AB och styrelsens
ordférande Fredrik Holmstrom.

Styrelse

Styrelsen utses av bolagsstdmman. Det dr styrelsen
som for dgarnas rdkning férvaltar Magnolia Bostad
genom att faststdlla mal och strategi, utvéardera den
operativa verksamheten, samt sdkerstalla rutiner och
system for uppfoljning av faststdllda mal. Styrelsen i
Magnolia Bostad ska enligt bolagsordningen besté av
tre till sju styrelseledamoter.

Bolagets styrelse bestod vid &rsskiftet 2018 av sex
ledamoter som valdes vid drsstdmman 2018. Omval
skedde av samtliga ledamater. Fredrik Holmstrém
valdes till ordférande. For ytterligare information om
styrelsens medlemmar, se sidan 124. | styrelsens upp-
gifter ingdr att faststdlla strategier, affarsplaner och
budgetar, hel- och deldrsrapporter, drsbokslut samt att
anta instruktioner, policyer och riktlinjer. Styrelsen foljer
daven den ekonomiska utvecklingen och sakerstdller kva-
litén i den ekonomiska rapporteringen och den interna
kontrollen samt utvarderar verksamheten baserat pé
de mal och riktlinjer som styrelsen satt upp. Slutligen
fattar styrelsen beslut angdende bolagets vasentliga
investeringar samt storre férandringar i organisationen
och verksamheten. Styrelsens uppgifter utférs genom
ett organiserat samspel mellan styrelse och lednings-
grupp. Styrelsen har en kontrollfunktion att se till att
bolagets dgares intressen tillvaratas och att styrelsen
genom tillsdnda rapporter kan félja de bedémnings-
skyldigheter som féljer av lag, noteringsregler, Koden
och god styrelsesed. Utdver detta styrs styrelsens
arbete av riktlinjer frdn bolagsstédmman och styrelsens
arbetsordning. Styrelsen antar dven Instruktion fér
revisionsutskottet, VD-instruktion samt Instruktion for
finansiell rapportering.

Revisionsutskott och ersdttningsutskott
Revisionsutskottet bestod per den 31 december 2018 av
tre ledamoter: Jan Roxendal (ordférande), Fredrik Tibell
och Viveka Ekberg. Bolagets verkstdllande direktér eller
ndgon annan féretrddare for bolaget samt bolagets
revisorer deltar, enligt schema eller nar det annars ar
[&mpligt, vid revisionsutskottets méten. Pa revisions-
utskottets méten deltar Gven CFO samt Koncernredo-
visningsansvarig. Bolagets CFO ska vara féredragande
pd revisionsutskottets moten.

Revisionsutskottet dr ansvarigt fér att évervaka bola-
gets finansiella rapportering, riskhantering, struktur
och policyer fér intern kontroll, samt redovisning och
revision. Revisionsutskottet granskar och dévervakar
dven revisorernas opartiskhet och sjdlvstandighet,
andra tjanster tillhandahélina av bolagets revisorer
samt bitrdder bolagets valberedning vid upprattandet
av forslag till bolagsstdmmans beslut om revisorsval.
Ledamoterna i revisionsutskottet ska besitta den kom-
petens och erfarenhet inom redovisning, revision och/
eller riskhantering, som krdvs fér att fullgéra utskottets
skyldigheter. Under 2018 har revisionsutskottet hallit
fem protokollférda sammantréden, varav bolagets
revisorer deltagit pd tre.



Magnolia Bostads styrelse, frén vanster: Jan Roxendal, Andreas Rutili, Viveka Ekberg, Fredrik Holmstrém, Risto Silander och Fredrik Tibell.
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Styrelsen har beslutat att sjdlva utféra de arbets-
uppgifter som ankommer pd ett ersdttningsutskott
att utféra dé det anses vara mest andamdlsenligt for
bolaget.

Styrelsens ordférande

Styrelseordféranden leder styrelsearbetet, ar ansvarig
for att styrelsearbetet utfors effektivt och att styrel-
sen uppfyller sina skyldigheter i enlighet med tillamp-
liga lagar och regler. Styrelseordféranden ska sarskilt
overvaka styrelsens prestationer samt férbereda och
leda styrelsemotena. Styrelseordféranden ar dven
ansvarig for att styrelsen utvdrderar sitt arbete varje
@r och fér den information som krdvs for att kunna ut-
fora sitt arbete effektivt. Styrelseordféranden féretrd-
der styrelsen gentemot bolagets aktiedgare.

Styrelsearbetet 2018

Magnolia Bostads styrelse har under 2018 haft 21
sammantrdden, varav ett konstituerande samman-
trade. Enligt gdllande arbetsordning ska styrelsen hélla
minst sju ordinarie styrelseméten per kalenderdr varav
ett ar konstituerande. Styrelsemdten hdlls i anslutning
till bolagets kvartalsvisa rapportering, infér bolagets
drsstdmma, infér beslut om bolagets affarsplan samt
infoér beslut om budget.

De ordinarie styrelsemdtena har darutéver en dterkom-
mande struktur och behandlar frdgor av vasentlig bety-
delse fér bolaget sédsom pdgdende affdarer och projekt,
marknadsféring, verksamhetsutveckling och rapporte-
ring fr@n revisionsutskott och investeringskommitté. Vi-
dare informeras styrelsen om det aktuella affarslaget
p& sdval fastighetsmarknaden som kreditmarknaden
och erhéller en ekonomisk presentation samt projekt-
uppféljning. Bland de ordinarie drenden som styrelsen
behandlat under 2018 kan ndmnas féretagsgemensam-
ma policyer, évergripande affdrsplan, arbetsordning fér
styrelsen samt verksamhets- och organisationsfragor.

Ledande befattningshavare i bolaget har deltagit i
styrelsem&ten som féredragande i sarskilda fragor.
Styrelsen har dven haft méte med revisorerna utan
foretagsledningens narvaro.

Extra styrelsemoten behandlar vanligtvis beslut om
storre transaktioner, finansiering och samarbetsavtal.
Under 2018 har styrelsen haft ett flertal styrelseméten
inom ramen fér arbetet infér noteringen p& Nasdagq
Stockholm. Dartill har bolaget haft ett transaktions-
intensivt &r och har efter en dndrad beslutsordning

for bolagets investeringskommmitté haft flera méten
for godkdnnande av férvdrvs-, férsdljnings- och in-
vesteringsbeslut. P& finansieringssidan har styrelsen
behandlat beslut om ytterligare finansiering inom
ramen for befintlig obligation samt godk&nnande av ett
nytt obligationslan.

Utvdrdering av styrelsens arbete

Styrelsen utvdrderas varje &ri syfte att dels utveckla
styrelsearbetet, dels skapa ett underlag fér valbered-
ningens utvdrdering av styrelsens sammansdttning.
Ett viktigt syfte med styrelseutvdrderingen ar att se
till att styrelsens arbete fungerar vadl. | utvéarderingen
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ingdr darfér bland annat att undersdka vilka typer av
frdgor som styrelsen anser bér ges stérre fokus, att av-
gora inom vilka omrd&den styrelsen behéver ytterligare
kompetens samt att utreda om styrelsen ar val sam-
mansatt. Utvarderingen fungerar ocksd som underlag
for valberedningens arbete. Fér 2018 genomférdes
utvdrderingen genom att styrelseledaméterna svarade
pd en skriftlig enkdt dér de fick majlighet att ge sin syn
p& arbetsformer och effektivitet, pd kompetensbehov
och styrkor, samt ocks& ange férbattringsomraden.
Svaren sammanstdlldes sedan till en rapport som f6-
redrogs for styrelsen av styrelsens ordférande. Efter-
foljande styrelsediskussion anvénds som underlag foér
den fortlépande utvecklingen av styrelsens arbetssatt
och identifierade férbattringsomréden. Av styrelsens
utvdrdering framgick att styrelsearbetet har fungerat
mycket bra under &ret och att utfallet fér flera bedém-
ningskriterier hade férbattrats sedan féregdende érs
utvdrdering. Utvarderingen visade ocksd att styrelsen
har stort engagemang och tillfér relevant kompetens
for bolagets verksamhet samt att samarbetet med
bolagets ledning under &ret har fungerat val.

Investeringskommitté

Styrelsen har inrégttat en investeringskommitté. Inves-
teringskommitténs huvuduppgift ar att agera réddgi-
vare och ge stéd &t styrelsen i samband med férvarv
och férsdljningar av fastighetsprojekt. Under dret har
arbetsbeskrivningen fér investeringskommittén upp-
dateratsijuni och i september med dndrade delega-
tionsnivder och férandring av medlemmarna i kommit-
tén.

Investeringskommittén ska besté av fyra till fem med-
lemmar, vilka véljs av styrelsen en gdng per &r. Investe-
ringskommittén bestod den 31 december 2018, av fyra
medlemmar: Bolagets VD Fredrik Lidjan, vvVD Erik Rune,
vVD Rickard Langerfors och Chefsjurist Hanna Jessing.

Investeringskommittén har en fast tid i veckan utsatt
for sammantrdden, men sammantrdden sker en-

dast vid behov. Investeringskommitténs beslut do-
kumenteras genom protokoll som, tillsammans med
ovrig relevant dokumentation och information, hélls
tillganglig for styrelsen. VD rapporterar beslut frén
investeringskommittén p& ordinarie styrelsemdte samt
ndr det i dvrigt bedéms nddvandigt. Under 2018 har
investeringskommittén hallit 35 protokollférda sam-
mantrdden pd vilka totalt 58 drenden hanterats.

VD och koncernledning

Koncernledningen bestod per den 31 december 2018

av bolagets VD, CFO, bolagets tvd vVD, Chef Verk-
samhetsutveckling och Héllbarhet, Chef Boendeut-
veckling, Chef Affdrsgenerering och Regionchef Ost,
Marknads- och Kommunikationschef samt Chefsjurist.
Ledningsgruppen sammantrdder regelbundet for att
diskutera framférallt dvergripande verksamhetsfra-
gor och bereda drenden till styrelsen. VD ansvarar fér
bolagets I6pande férvaltning i enlighet med en VD-
instruktion som drligen faststdalls av styrelsen, reglerna
i aktiebolagslagen, andra tilldmpliga lagar och riktlinjer
samtienlighet med bolagets policyer och styrelsens
anvisningar.



Beslut om antagande av budget, utvardering av system
for intern kontroll och behovet av funktion fér internre-
vision, utvdrdering av frdgor presenterade av revi-
sionsutskottet och utvardering ersattning till ledande
befattningshavare.

Utvérdering av styrelse och VD.

Utfall kalenderkvartal 4, bokslut, pla-
nering infdr drsstdmman, avrappor-
tering revisorer f6r moderbolaget och
koncernen. Genomgdng och dversyn
av styrande dokument och policyer.
Godkannande av Bolagsstyrnings-
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Utfall kalenderkvartal 2.

Ersdttning till styrelseledaméter och VD

Ersattning till styrelseledamé&ter

Arvoden och andra ersdttningar till styrelseleda-
moterna, inklusive styrelseordféranden, beslutas av
bolagsstdmman. P& &rsstdmman som hélls den 27 april
2018 beslutades att arvodet till styrelseledamoterna,
till och med utgdngen av drsstdmma 2019, ska uppgd
till 1,7 mkr, varav 450 00O kr ska utgd till styrelsens
ordférande och 250 00O kr till vardera av de fem 6vriga
styrelseledamé&terna. Harutéver ska 80 000 kr utgd till
revisionsutskottets ordférande och 60 000 kr ska utgé
till de 6vriga ledam&terna i revisionsutskottet. Bolagets
styrelseledaméter har inte ratt till ndgra férmaner nar
de avgdr som styrelseledamoter.

Ersattning till VD

Fredrik Lidjan erhdller som VD marknadsmdéssig
ersdttning. For ytterligare information, se not 9 —
Ersattningar till anstdllda.

Fredrik Lidjan har varit engagerad i Magnolia Bostad
sedan grundandet 2009, bland annat som rédgivare.
Under 2013 fick Fredrik Lidjan genom sitt bolag Fredrik
Lidjan AB konsultuppdraget att starta upp affdrs-
omrddet hyresrdtter. Under Fredrik Lidjans ledning,

d& som konsult, vaxte affdrsomrédet kraftigt och &r
idag, enligt bolaget, Magnolia Bostads storsta kon-
kurrensfordel. Fredik Lidjan hade en 6vernskommelse
som byggde pd att han arbetade utan fast ersdttning,
men var berdttigad till 8-12 procent av vinsten i vissa
hyresrattsprojekt. Overenskommelsen omfattade pro-
jekten Traversen 18, Nya Parken Allé, Tibble, Valsta Torg
och Lumen samt Senapsfabriken etapp 1och 2. Over-
enskommelsen dr, fér samtliga projekt utom Senaps-
fabriken, avslutad och gdller inte framtida hyresrdtts-
projekt.

Minoritetsdgarstruktur 2015-2017
| samband med att Fredrik Lidjan tilltradde som VD
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ingicks en dverenskommelse mellan bolaget och Fredrik
Lidjan AB. Enligt 6verenskommelsen skulle bolaget och
Fredrik Lidjan AB saminvestera i framtida hyresratts-
projekt. Fredrik Lidjan AB skulle p& marknadsméssiga
villkor investera med en dgarandel om 10 procent och
Magnolia Bostad skulle investera och erhdlla en dgar-
andel om 90 procent i de aktiebolag ddr hyresratts-
projekt skulle komma att bedrivas. Overenskommelsen
kunde dven omfatta bostadsrdtter om det gdllde
samma tomt och bostadsrdttsdelen utgjorde en mindre
del av det totala projektet.

Minoritetsdgarstruktur 2017-2020 respektive 2022

P& extra bolagsstdmma 13 oktober 2017 antogs en ny
minoritetsdgarstruktur att ersdtta den tidigare.
Projekt som utvecklas i aktiebolag i den gamla minori-
tetsdgarstrukturen I6per vidare men inga nya projekt
allokeras enligt tidigare struktur.

Minoritetsdgarstrukturen, som galler fran den 13 okto-
ber 2017, innebar att Fredrik Lidjan AB saminvesterar i
bolagets samtliga projekt p& marknadsmassiga villkor
med en dgarandel om 8 procent och Clas Hjort, ansva-
rig for hotellaffdren, med en dgarandel om 16 procent

i hotellprojekt. Magnolia Bostad har dédrmed en dgar-
andel om 92 procent i samtliga projekt i denna struktur,
férutom hotell dar dgarandelen uppgdr till 76 procent.
Denna minoritetsdgarstruktur omfattar investeringar
som sker fram till och med 2022 fér samtliga projekt
forutom hotellprojekt som omfattar investeringar som
sker fram till och med 2020.

Revisorer

Magnolia Bostads externa revisorer utses av &rsstém-
man. Revisorerna har som uppgift att pd aktiedgarnas
vdgnar granska styrelsens och VD:s férvaltning av
bolaget samt att sékerstdlla att &rsredovisningen ar
upprattad enligt gdllande lagar och regler. Arsstésmman
2018 beslutade att till tiden intill slutet av &rsstdm-

ma 2019 vdlja Ernst & Young AB till revisor. Stdmman
beslutade ockséd att utse Ingemar Rindstig som revisor
och Mikael [konen som suppleant, for tiden intill slutet
av drsstdmman 2019. Ernst & Young AB valde Fredric
Havrén till huvudansvarig revisor. Utdver revision har
Ernst & Young under &ret dven tillhandahdllit rddgivning
kring framst skatt och hdllbarhetsredovisning. Under
2018 har total ersé&ttning till revisorer utgdtt om 4,2
mkr (7,2). Se dven not 8 — Upplysning om revisorns arvo-
de och kostnadsersattning fér mer information.

Intern kontroll

Styrelsens ansvar for intern kontroll regleras i den
svenska aktiebolagslagen och i Svensk kod fér bolags-
styrning. Styrelsen ar ytterst ansvarig for att sakerstal-
la att interna kontroller utvecklas, kommuniceras och
férstds av de anstdllda i Magnolia Bostad. Magnolia
Bostad genomfér de individuella kontrollstrukturerna,
och ansvarar fér att kontrollstrukturerna évervakas,
verkstdlls, uppdateras och efterlevs. Avdelningschefer
for varje nivd &r ansvariga for att tillse att interna kon-
troller &r etablerade inom deras omrdden och att dessa
kontroller dstadkommer avsedd effekt.
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Magnolia Bostad féljer Committee of Sponsori-

ng Organizations of the Treadway Commission
("COSO"):s ramverk for att utvdrdera ett foretags
interna kontroll éver den finansiella rapporteringen,
"Internal Control — Integrated Framework". Ramver-
ket bestdr av féljande fem komponenter: kontrollmiljo,
riskbeddmning, kontrollaktiviteter, information och
kommunikation samt uppféljning.

Processen for intern kontroll och riskbedémning samt
kontrollstrukturer och évervakning avseende den
ekonomiska rapporteringen har utformats fér att
garantera pdlitlig dvergripande finansiell rapportering
och extern finansiell rapportering i enlighet med IFRS,
tillampliga lagar och regler samt andra krav som kan
dlédggas féretag noterade p& Nasdaq Stockholm. Detta
arbete involverar styrelsen, ledande befattningshavare
samt andra anstdllda.

Sattet pd vilket styrelsen dvervakar och tillgodoser
kvaliteten i den interna kontrollen finns dokumenterad

i den antagna arbetsordningen fér styrelsen samt i
instruktionen for revisionsutskottet. En del av revisions-
utskottets arbete dr att beddma bolagets struktur och
policyer fér intern kontroll.

Kontrollmiljo

Grunden for den interna kontrollen avseende finan-
siell rapportering dr Magnolia Bostads organisation,
beslutsvagar, ansvar och befogenheter som kommu-
niceras i de styrande dokumenten. Dessa dokument ar
till exempel bolagsordningen, styrelsens arbetsordning,
VD-instruktion, uppférandekod, affdrsplan, policyer,
processbeskrivning och handbd&cker. Magnolia Bostads
arbete med intern kontroll syftar till att identifiera och
hantera risker.

Riskbedémning

Beddmningen av riskerna for felaktigheter i den finan-
siella rapporteringen gérs s@vdl av Magnolia Bostads
styrelse och ledning som av dess externa revisorer. Inom
Magnolia Bostad finns en etablerad riskhanterings-
process. VD ansvarar fér att, i samarbete med andra
avdelningar, tillse att bolaget har en strukturerad risk-
kartldggning av hela verksamheten. Magnolia Bostads
risker delas upp i fyra huvudtyper: (1) omvdrldsrisker,
(2) operativa risker, (3) finansiella risker och (4) organi-
satoriska risker.

Omvarldsrisker ar externa risker sésom makroeko-
nomiska, regulatoriska, socioekonomiska, pris- och
konkurrensrelaterade risker som pé&verkar var marknad,
bransch, affar och interna processer.

Operativa risker ar verksamhetsrisker kopplade till
bolagets affdr, projekt och processer s& som regelefter-
levnad, kvalitetsbrister och etiska 6vertrddelser.

Finansiella risker som pdverkar de finansiella férutsatt-
ningarna for bolagets affar ar ranterisk, finansierings-
risk, likviditetsrisk och kreditrisk. Finansiella risker inklu-
derar dven risker i Magnolia Bostads interna processer
kopplade till redovisning och rapportering.



Magnolia Bostads koncernstruktur
Se sidorna 30 till 33 fér information om vilka projekt som ingdr i de olika strukturerna.
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Organisatoriska risker ar primart hanférliga till suc-
cessionsplanering, kompetensfdrsorjning och resurs-
planering. Magnolia Bostads utarbetade affarsmodell,
tillsaummans med etablerade kontrollsystem, rutiner
och processer, begrdnsar bolagets risker och sdakerstal-
ler handlingskraft nar s& behdvs.

Kontrollaktiviteter

Utifrdn riskanalysen utformas kontrollaktiviteter i syfte
att hantera de vdsentliga riskerna som identifierats.
Dessa dr bé&de av férebyggande natur, det vill saga
dtgdarder som syftar till att undvika férluster eller fel-
aktigheter i rapporteringen, och av upptdckande natur.
Kontrollerna ska dven sdkerstalla att felaktigheter blir

rattade.

Exempel p&d omréden som har véasentlig p&verkan p&
bolagets resultat och har val genomarbetade kontroll-

dtgdarder ar redovisning av projekt och finansieringsfra-
gor samt forsaljning. Kontroller genomférs bland annat
med avvikelseanalyser och vid kvartalsvisa méten mel-
lan affarsomrdde och koncernledning. Fér affarsverk-
samheten ar verksamhetssystemen grunden fér den
kontrollstruktur som satts upp och fokuserar pd viktiga
steg i affdrsverksamheten som investeringsbeslut, pro-
duktionsstart samt férsdljning. Magnolia Bostad lagger
stor vikt vid uppféljning av projekt kopplat till fram-

92% 76%

v y

Minoritets&agarstruktur 2017-2020/2022 Hotellstrukturen

Projekt
100% 100%
Bostéder Vérdboenden
Projekt
85% 100%
Nya vérdprojekt Vardprojekt for-
vérvade i Svenska
Vérdfastigheter AB
Projekt Projekt

tagna rutiner for projektprocessen sGsom regelbundna
moten, investeringskommitté och kvalitetsrad.

Information, kommunikation

Magnolia Bostads styrande dokument i form av upp-
férandekod, policyer, processbeskrivningar och hand-
bécker ses dver drligen av processdgare och uppdateras
vid behov samt gors tillgangliga via bolagets intranat.
Alla nyanstéllda medarbetare far information om de
styrande dokumenten och Magnolia Bostad har infor-
mationstillfallen dér varderingar och uppférandekod
diskuteras. Alla medarbetare har ocksd ett eget ansvar
att kanna till gallande lagar och regler och agera enligt
bolagets riktlinjer. Magnolia Bostad har en informa-
tionspolicy for att sdkerstdlla att bolaget lever upp till
gdllande krav pd& korrekt information till marknaden.

Uppféljning

Uppfdljning sker pd manga olika nivéer inom Magnolia
Bostad. Bolaget har en affdrsplan och en budget
beslutas av styrelsen varje ér. Styrelsen far éversiktliga
ekonomiska rapporter mdnadsvis och minst en géng
per kvartal ekonomiska rapporter med kommentarer
inklusive projektuppfdljning och uppfdljning av garantier
och reserveringar. Styrelsen granskar &ven deldrs- och
arsbokslut fére publicering.
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Bolagets externa revisor rapporterar sina iakttagelser
frdn granskningar och bedémningar av den interna
kontrollen till revisionsutskott och styrelse, dels under
hosten och dels i samband med bokslutsgranskningen.
Magnolia Bostad har rutiner som sdkerstaller att dtgdr-
der vidtas for att hantera eventuella brister, liksom att
férslag pa dtgdrder som uppmarksammats féljs upp.
Efter genomgdng konstaterar styrelsen att koncernen
har en enkel operativ struktur dar verksamheten bedrivs
i ett segment. Uppfdljning av pdgdende och fardig-
stdllda investeringar presenteras for styrelsen I6pande.
Styrelsen bedémer att de externa revisorernas gransk-
ning samt den egna uppfdljningen ar tillrackliga for att
sakerstdlla att den interna kontrollen avseende den
finansiella rapporteringen ar god. Sammantaget med-
for detta att det inte anses motiverat att ha en sarskild
enhet for internrevision. Beslutet omprdvas arligen.

Informationspolicy och insiderpolicy

Bolaget har en informationspolicy och en insiderpolicy i
syfte att informera anstdllda och andra berérda inom

Styrelsens sammansdéttning

bolaget om de lagar och regler som ar tilldmpliga avse-
ende bolagets informationsspridning och de sarskilda
krav som stdlls p& personer som dar aktiva i ett bors-
noterat bolag, exempelvis avseende insiderinformation.
Bolaget har etablerade rutiner fér att motverka sprid-
ning av information som inte offentliggjorts.

IR-funktionen

IR-funktionen leds av Magnolia Bostads CFO med stéd
frdn bolagets IR-ansvarige. De huvudsakliga uppgifter-
na for IR-funktionen ar att stédja VD och de ledande
befattningshavarna i férhallande till kapitalmark-
naderna, férbereda kvartals- och drsredovisningar,
analytikertraffar, bolagsstdmmor och kapitalmark-
nadspresentationer, samt regelbundet rapportera om
IR-aktiviteter.

Oberoende Oberoende Antal

i férhéllande i férhéllande Antal mdten

Natio- till bolaget/ till stérre styrelse- revisions-
Ledamot Invald  Befattning Fédd nalitet bolagsledning aktiedgare méten Nd&rvaro utskottet » Ndrvaro
Fredrik Holmstrém 2009 Ordférande 1971 Svensk Nej Nej 21 21 - -
Andreas Rutili 2015 Ledamot 1975 Svensk Nej Ja 21 18 - -
Fredrik Tibell 2010 Ledamot 1966 Svensk Ja Nej 21 21 5 5
Risto Silander 2015 Ledamot 1957 Svensk Ja Ja 21 21 - -
Jan Roxendal 2016 Ledamot 1953 Svensk Ja Ja 21 20 5 5
Viveka Ekberg 2017 Ledamot 1962 Svensk Ja Ja 21 21 5 5

' Medlemmar i revisionsutskottet: Viveka Ekberg, Jan Roxendal och Fredrik Tibell.

122 Magnolia Bostad 2018



Magnolia Bostads ledningsgrupp, fradn vanster: Linda Wiman, Fredrik Lidjan, Christina Hambdé&ck, Thomas Persson, Hanna Jessing, Erik Rune,
Suzana Bossel och Fredrik Westin.
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Styrelse

-

/I

Fredrik Holmstrém
Ordférande sedan 2009

Fodd 1971

Grundare av Magnolia Bostad. VD och
dgare i Holmstromgruppen AB,
moderbolagien privatagd féretags-
grupp inriktad p& bostadsproduktion,
férvarv och férvaltning av fastigheter
samt handel med noterade och
onoterade innehav.

BSBA fran IUM, Monaco (tidigare Uni-
versity of Southern Europe).

Beroende till bolaget, bolagsledningen.
Beroende till bolagets storre aktie-
dgare.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad
(eget och narstdendes):
21542787.

Viveka Ekberg
Ledamot sedan 2017

Fodd 1962

Tidigare verkstallande direktér pd PP
Pension, Nordenchef pd Morgan Stanley
Investment Management, Associate
Partner och Head of Project Manage-
ment p&d Brummer & Partners, Chef
SEB Institutionell Férvaltning, aktie-
analytiker Alfred Berg Fondkommission
samt finansanalytiker och journalist p&
Affarsvarlden. Styrelseledamot i bland
annat Lindab International AB, Svolder
AB, Skagen AS, Areim AB, SPP Pension
& Forsakring AB och Centrum for ratt-
visa, samt styrelseordférande i Apote-
ket AB:s Pensionsstiftelse.

Civilekonomexamen frdn Handelshég-
skolan i Stockholm.

Oberoende till bolaget, bolagsled-
ningen. Oberoende till bolagets stérre
aktiedgare.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad
(eget och narstdendes):
20 000.

Ovanstéende uppgifter ér per den 31 december 2018.
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Jan Roxendal
Ledamot sedan 2016

Foédd 1953

Tidigare verkstdllande direktor for
Gambro Holding AB och koncernchef
for Intrum Justitia AB, vice verkstdl-
lande direktér och medlem av koncern-
ledningen fér ABB-koncernen, koncern-
ansvarig fér ABB Financial Services,
samt andra ledande befattningarinom
ABB-koncernen. Styrelseordférande i
andra AP-fonden och styrelseledamot
i Catella AB.

Hoégre allman bankexamen.

Oberoende till bolaget, bolagsled-
ningen. Oberoende till bolagets storre
aktiedgare.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad

(eget och narstdendes):

5000 samt

Obligationer ISIN SEO008293823 med
nominellt varde 900 00O kronor.



Andreas Rutili
Ledamot sedan 2015

Fodd 1975

Grundare och VD for Magnolia Bostad
2009 - 2015. Tidigare VD for Vitosha
Capital AB, fastighetsutvecklings-
bolag med inriktning p& nyproduktion
av bostader i Osteuropa. Har dven en
bakgrund som VD pd livsmedelsbolaget
Bonesto AB.

Ekonomistudier vid Uppsala universitet
och Stockholms universitet.

Beroende till bolaget, bolagsledningen.
Oberoende till bolagets storre aktie-
dgare.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad
(eget och narstdendes):
2938 565.

Aktieinnehav innehas per 31 december
2018 via en kapitalférsakring hos Dani-
ca Pension.

Risto Silander
Ledamot sedan 2015

Fodd 1957

Tidigare VD fér Alfred Berg. Dessfor-
innan ledande befattningar inom Svens-
ka Handelsbanken, Goldman Sachs
och UBS. F6r narvarande styrelseleda-
mot i Varenne AB, Stronghold Invest
AB, Niam AB, Brevan Howard Funds,
Endeavour Pembroke Funds, BH-DG
Funds, Trygg Stiftelsen samt Gamla
Livforsakringsaktiebolaget SEB Trygg
Liv.

Civilekonom frdn Handelshégskolan i
Stockholm.

Oberoende till bolaget, bolagsled-
ningen. Oberoende till bolagets stérre
aktiedgare.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad
(eget och nérstdendes):
80 000.

Ovanstéende uppgifter ér per den 31 december 2018.

Fredrik Tibell
Ledamot sedan 2070

Fodd 1966

Grundare, dgare och VD i Caritas
Corporate Finance AB som &r finan-
siell rédgivare &t frémst féretag inom
fastighetsbranschen. Styrelseordféran-
de bland annat i Svenska Husgruppen
Intressenter AB.

Ekonomistudier vid Stockholms Univer-
sitet.

Oberoende till bolaget, bolagsled-
ningen. Beroende till bolagets stérre
aktiedgare.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad

(eget och narstdendes):
10 000.
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Ledningsgrupp och revisorer

Fredrik Lidjan
VD

Anstalld 2017
VD sedan 2015
F6dd 1973

Erik Rune

vVD

Anstdlld sedan 2015
F6dd 1973

Fredrik Westin

CFO

Anstdlld sedan 2016
F6dd 1973

Christina Hambdck

Chef Verksamhetsutveckling
och Héllbarhet

Anstdlld sedan

augusti 2018

Medlem i ledningsgruppen
sedan oktober 2018

Fédd 1978

Linda Wiman

Chef Boendeutveckling
Anstalld sedan 2017
F6dd 1975

Ovanstéende uppgifter ér per den 31 december 2018.
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Tidigare affdrsansvarig for hyresrattsutveckling inom
Magnolia Bostad. Dessférinnan bland annat transaktionschef
p& DTZ och kreditanalytiker pd SEB. Civilekonom med examen
fran University of California, Los Angeles.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes):
155 300. Ager Fredrik Lidjan AB, ett bolag som Magnolia
Bolag har vasentliga affarsforbindelser med, se sidan 120.

Tidigare CFO och Chef Affarsutveckling p&d Magnolia Bostad
samt CFO i Norden fér CBRE Global Investors. Har dven en
bakgrund som VD for London & Regional Properties nordis-
ka verksamhet samt arbetat med fastighetsfinansiering pd
Eurohypo och SEB samt fastighetsr&dgivning p& SEB Enskil-
da. Civilekonom fran Handelshégskolan i Stockholm.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes):
175 000 samt 87 500 teckningsoptioner.

Tidigare Ekonomichef p& Kungsleden. Har dven en bakgrund
som Analyschef och Redovisningschef p&d GE Capital Real
Estate Nordic. Civilekonom frdn Handelshdgskolan i Géteborg.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes):
1600 samt 20 00O teckningsoptioner.

Tidigare Director pd Newsec inom transaktionsrddgivning.
Har ocksd en bakgrund som Affarsutvecklingschef pé lkano
Bostad och dessférinnan arbetat dven pd DTZ, JLL och CBRE.
Civilingenjor frédn Kungliga Tekniska Hégskolan, Stockholm och
Civilekonom frdn Stockholms Universitet.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes):
1400.

Tidigare foérsaljningschef och chef marknadsféring hos

JM AB. Dessutom erfarenhet frdn JM inom projektutveckling,
marknadskommunikation, férsaljning och affarsutveckling.
Marknadsekonom frén IHM Business School.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes):
510 samt 3 000 teckningsoptioner.



Thomas Persson

Chef Affdrsgenerering och
Regionchef Ost

Anstdlld sedan

december 2018

Fodd 1969

Suzana Bossel
Marknads- och
Kommunikationschef
Anstdlld sedan 2014
F6dd 1973

Hanna Jessing

Chefsjurist

Anstalld sedan 2017
Medlem i ledningsgruppen
sedan oktober 2018

Fodd 1971

Rickard Langerfors
vVD

Anstdlld sedan 2011
Fédd 1972

Revisorer

Ernst & Young AB
Fredric Havrén
Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor

Ingemar Rindstig
Auktoriserad revisor
Personvald Revisor

Ovanstéende uppgifter ér per den 31 december 2018.

Tidigare International Partner pd Cushman & Wakefield och
dessférinnan Senior Partner och VD fér Catella Corporate
Finance. Civilingenjér frdn KTH och ekonomiutbildning fran
Stockholms Universitet.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes): —

L&ng erfarenhet av konceptutveckling och kommmunikation

i bostadsbranschen, bland annat frdn JM AB. Dessutom

PR- och marknadschef fér bland annat Ettelva Arkitekter och
smdhusutvecklarna Arkitekthus och Svenska Husgruppen.
Marknadsekonom frén IHM Business School samt Hégskole-
examen i Teknisk redaktion frén Malardalens hégskola.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes):
105 000 samt 15 000 teckningsoptioner.

Tidigare bolagsjurist pé& Vasakronan AB. Dessférinnan advo-
kat pé Lindskog Malmstrém Advokatbyré och tingsnotarie.
Juristexamen (jur kand) frén Stockholms universitet.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och ndrstdendes):
12 000 teckningsoptioner.

Rickard Langerfors avslutar sin anstdllning pd Magnolia
Bostad den 30 juni 2019. Tidigare huvudansvarig fér Magnolia
Bostads projektutveckling.

Aktieinnehav i Magnolia Bostad (eget och narst&endes):
294 000 samt 16 000 teckningsoptioner.
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Bolagsstyrningsrapport

Bolagsordning

Magnolia Bostad AB
Sturegatan 6

Box 5853, 102 40 Stockholm
Vaxel +46 8 470 50 80
magnoliabostad.se

BOLAGSORDNING FOR MAGNOLIA BOSTAD AB
Org nr 556797-7078

Antagen vid &rsstdmma den 27 april 2018

§1 Firma
Bolagets firma ar Magnolia Bostad AB. Bolaget ar
publikt (publ).

§2 Styrelsens sdte
Styrelsen har sitt sdte i Stockholm.

§3 Verksamhet
Bolaget ska - direkt eller indirekt genom dotterbolag
- férvarva, dga, forvalta, utveckla och férsalja fastig-
heter, bedriva projektverksamhet avseende fastig-
heter samt dga och férvalta vardepapper och annan
ddrmed férenlig verksamhet.

84 Aktiekapital och antal aktier
Aktiekapitalet utgor ldgst 120 000 00O kronor och
hoégst 480 000 00O kronor. Antalet aktier ska vara
Iadgst 30 000 000 stycken och hégst 120 000 000
stycken.

§ 5 Styrelse
Styrelsen ska bestd av 3 till 7 ledaméter.

§ 6 Revisorer
Bolaget ska ha 1-2 revisorer varav en kan vara ett
registrerat revisionsbolag, med hégst 2 revisorssupp-
leanter.

§7 Kallelse till bolagsstdmma
Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom annonsering
i Post- och Inrikes Tidningar och genom att kallelsen
halls tillganglig pd bolagets webbplats. Samtidigt som
kallelse sker ska bolaget genom annonsering i Dagens
Industri upplysa om att kallelse har skett.

§8 Deltagande pd stémma
Aktiedgare, som vill deltaga i férhandlingarna pé
bolagsstdmma, skall dels vara upptagen i utskrift eller
annan framstdélining av hela aktieboken avseende
férhallandena fem vardagar fére bolagsstémman dels
gdéra anmalan till bolaget senast den dag som angesii
kallelsen till stdmman. Sistndmnda dag fér inte vara
séndag, annan allmdn helgdag, 16rdag, midsommar-
afton, julafton eller nydrsafton och inte infalla tidigare
an femte vardagen fére stémman. Aktiedgare far vid
bolagsstdmma medféra ett eller tvé bitraden, dock
endast om aktiedgaren gjort anmadlan hdrom enligt
féoregdende stycke.
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§9

§10

8§11

§12

Oppnande av stimma

Styrelsens ordférande eller den styrelsen dartill utser
6ppnar bolagsstémman och leder férhandlingarna till
dess ordférande vid stdmman valts.

Arsstémma

Arsstamma hélls &rligen inom sex manader efter

rdkenskapsdrets utgdng.

P& &rsstédmma ska féljande drenden férekomma.

Val av ordférande vid stdmman;

Upprdttande och godkdnnande av réstlangd;

Godkdnnande av dagordning;

Val av en eller tvé justeringspersoner;

Prévning av om stdmman blivit behérigen sam-

mankallad;

Féredragning av framlagd drsredovisning och

revisionsberdattelse samt, i férekommande fall, kon-

cernredovisning och koncernrevisionsberdattelse;

7. Beslutom
a. faststallande av resultatrdkning och balans-

rakning, samt, i férekommande fall, koncern-
resultatrdkning och koncernbalansrakning,
b. dispositioner betraffande vinst eller férlust
enligt den faststdllda balansrdkningen,
c. ansvarsfrihet t styrelseledamé&ter och verk-
stallande direktor;

8. Bestdmmande av antalet styrelseledam&ter samt
av antalet revisorer och revisorssuppleanter, som
skall utses av stdmman;

9. Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden;

10. Val av styrelse och revisor;

11. Beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande
befattningshavare;

12. Annat drende, som ankommer p& stémman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

arwN S

o

Rékenskapsar
Bolagets rakenskapsdr ska vara kalenderér.

Avstdmningsférbehall

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstam-
ningsregister enligt lagen (1998:1479) om vdrdepapper-
scentraler och kontoféring av finansiella instrument.



Revisors yttrande om
bolagsstyrningsrapporten

Till bolagsstémman i Magnolia Bostad AB (publ), org. nr 556797-7078

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret fér bolagsstyrningsrappor-
ten for rakenskapsdret 2018 pd sidorna 114-128 och fér att den
&r upprdattad i enlighet med &rsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevU 16 Revi-
sorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebar
att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan
inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfért med
den inriktning och omfattning som en revision enligt Interna-
tional Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige
har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund foér
véra uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i
enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 &rsre-
dovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag
ar férenliga med &rsredovisningen och koncernredovisningen
samt &r i éverensstdmmelse med d&rsredovisningslagen.

Stockholm den 28 mars 2019

Ernst & Young AB

Ingemar Rindstig
Auktoriserad revisor

Fredric Havrén
Auktoriserad revisor
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